Uchwata Nr 50/2018/XVIII
Komitetu Sterujagcego do spraw koordynaciji
interwencji EFSI w sektorze zdrowia
z dnia 25 wrzesnia 2018 r.

w sprawie przyjecia Planu dziatan w sektorze zdrowia na rok 2018 w zakresie

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego

Na podstawie § 4 ust. 1 Regulaminu Komitetu Sterujgcego do spraw koordynaciji interwenc;ji
EFSI w sektorze zdrowia, Komitet Sterujgcy do spraw koordynacji interwencji EFSI

w sektorze zdrowia uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Przyjmuje sie Plan dziatann w sektorze zdrowia na rok 2018 w zakresie Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego, stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Przyjecie Planu dziatan w sektorze zdrowia na rok 2018 w zakresie Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, uzaleznione jest od
przekazania do Sekretariatu Komitetu Sterujgcego Planu dziatan w sektorze zdrowia
na rok 2018 w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Mazowieckiego, dostosowanego do brzmienia Uchwaty Nr 46/2018/XVIIl Komitetu
Sterujgcego do spraw koordynacji interwencji EFSI w sektorze zdrowia z dnia
25 wrzesnia 2018 r. w sprawie rekomendacji dla kryteriow wyboru projektow z sektora
zdrowia w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 2c - Wzmocnienie zastosowan TIK dla
e-administracji, e-uczenia sie, e-witgczenia spotecznego, e-kultury i e-zdrowia (zwanej
dalej: ,Uchwalg w sprawie rekomendacji’) w terminie 14 dni roboczych od podjecia
niniejszej Uchwaty.

Brak przekazania Planu dziatan w sektorze zdrowia na rok 2018 w zakresie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego dostosowanego
do brzmienia Uchwaty w sprawie rekomendacji, zgodnie ze wskazanym w zdaniu
poprzedzajgcym terminem, skutkuje nieprzyjeciem Planu dziatan w sektorze zdrowia
na rok 2018 w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Mazowieckiego.



§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Katarzyna Przybylska

Zastepca Przewodniczgcego
Komitetu Sterujgcego do spraw

koordynaciji interwencji EFSI w sektorze zdrowia



